
Informationen zu Förderungen und Leistungen 

 

o Fachkräftestipendium: 

Mithilfe des Fachkräftestipendiums werden Ausbildungen in jenen Bereichen unterstützt, in 

denen der Mangel an Facharbeitskräften besonders groß ist. Gefördert werden damit 

Ausbildungen in den Bereichen Gesundheit/Pflege/Sozialbetreuung und MINT (Mathematik, 

Informatik, Naturwissenschaften und Technik). 

https://www.ams.at/arbeitsuchende/aus-und-weiterbildung/so-foerdern-wir-ihre-aus--und-

weiterbildung-/fachkraeftestipendium 

 
o FIT - Frauen in Handwerk und Technik: 

Im FIT-Programm haben Frauen die Möglichkeit, ihre Stärken und Interessen für Handwerk 

und Technik zu testen und in Berufsorientierungskursen einen umfassenden Überblick über 

die Möglichkeiten in handwerklich-technischen Berufen zu erhalten. Dann wird die fachliche 

Qualifizierung laut maßgeschneidertem Ausbildungsplan gefördert. 

https://www.ams.at/arbeitsuchende/aus-und-weiterbildung/fit-frauen-in-handwerk-und-

technik 

 
o Bildungskarenz: 

Eine Bildungskarenz kann zwischen Arbeitgeberin/Arbeitgeber und 

Arbeitnehmerin/Arbeitnehmer ab dem siebenten Arbeitsmonat gegen Entfall des 

Arbeitsentgeltes für die Dauer von mindestens zwei Monaten bis maximal einem Jahr 

vereinbart werden. 

 

o Bildungsteilzeit: 

Bei Bildungsteilzeit reduzieren Sie Ihre Arbeitszeit, um sich aus- oder weiterzubilden und 

erhalten für die entfallenden Stunden einen „Lohnersatz“.  

Alle weiteren Informationen finden Sie unter www.ams.at/arbeitsuchende/aus-und-

weiterbildung/so-foerdern-wir-ihre-aus--und-weiterbildung-/weiterbildungsgeld 

 

 Bitte informieren Sie sich beim AMS im Detail über diese Förderungsmöglichkeiten. 
 

o Schul- und Heimbeihilfe: 
 Anspruch haben österreichische Staatsbürger/innen, die eine mittlere oder höhere 
 Schule ab der 10. Schulstufe besuchen, wenn sie sozial bedürftig sind und den Schulbesuch, 
 für den Schulbeihilfe beantragt wird, vor Vollendung des 35. Lebensjahres begonnen haben 
 (wird bei Berufstätigkeit verlängert). 
 https://www.bmbwf.gv.at/Themen/schule/befoe/sbh.html 
 

Förderung in speziellen Fällen ist möglich über 

 AUVA - Allgemeine Unfallversicherungsanstalt 

 PVA - Pensionsversicherungsanstalt 

 Arbeitsstiftungen 

www.kursfoerderung.at 

gibt einen Gesamtüberblick über alle Förderungen 
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